| KURUM iC DEGERLENDIRME RAPORU 2016 OZET BiLGi

Kadir Has Universitesi 2016 yilina ait Kurum I¢ Degerlendirme raporunda mevcut durumla ilgili
degisiklikler 6zetlenerek asagida sunulmus ve raporun igine dahil edilerek giincelleme yapilmistir.
Giincel 2016 Kurum I¢i Degerlendirme Raporuna http://www.khas.edu.tr/uploads/kidr2016.pdf
adresinden ulagilabilmektedir.

Mevcut Durumda Universite bugiin toplam 130.000 m2 agik alan ve 72.000m2 kapali alan icinde 7
fakiilte, 1 Yiiksekokul, 2 Meslek Yiiksekokulu, 2 Enstitii, 11 Arastirma ve Uygulama Merkezi ile
faaliyetlerine devam etmekte olup 2016-2017 egitim 6gretim yilinda toplam 4625 lisans, 826 6n lisans
ve 926 lisansiistii 6grencisi egitimini stirdiirmektedir.

Mevcut Durum Degisikliler
. Ogrenim Ve Ogretimde Miikemmeliyet Uygulama Ve Arastirma Merkezi Kurulusu

Universitemizde 24.08.2016.tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu karar ile “6grenim ve dgretim
kalitesinin arttirilmas1 igin gerekli faaliyetleri yiiriitmek amaciyla, Ogrenim ve Ogretimde
Miikkemmeliyet Uygulama ve Arastirma Merkezi (Center for Excellence in Learning and
Teaching)kurulmustur. Merkezin yonetim Kurulu olusturularak Merkezin ¢alisma alanlar1 “Destek
Hizmetleri”,”Egitim Hizmetleri”, Olgme ve “Etkinlikler”  bagliklart  altinda  toplanmustir.
Universitemizbiinyesindeki Egitim Teknolojileri Destek Birimi ile yiiriittiigii hizmetler Merkez
biinyesine alinarakOgrenci Ders Degerlendirme ve Ogrenci Memnuniyet anketleri, Akademik Personel
PerformansDegerlendirme tablosunda “Egitim Teknolojileri Kullanimi” basliginin degerlendirme puani
hesaplamasi i¢in yontem gelistirilmesi vb gibi konular merkez faaliyetleri kapsamina alinmstir.
Merkezin Yonetim Kurulu agagidaki gibi olusturulmustur.

Yonetim Kurulu Uyeleri

Ogr.Gor. Ismail Hakki POLAT(Miidiir)
Prof.Dr. Cetin SARIKARTAL

Prof.Dr. Feza KERESTECIOGLU
Yrd.Dog¢.Dr. Asli CARKOGLU
Yrd.Dog.Dr. Cigdem TIRKES

Merkezin temel amaci; iiniversitedeki 6grenim ve 6gretim kalitesinin arttirilmasi igin gerekli aragtirma
ve egitim faaliyetlerini yiirlitmek ve 6grenci, 6gretim eleman1 ve {iniversite yonetimi i¢in destek
mekanizmalari ile yon gosterici politika Onerileri olugturmaktir.

Merkez, 6grenim ve 6gretim kalitesinin arttirilmasi i¢in ¢alismalar yapan ulusal ve uluslararasi diger
merkez ve kurumlarla igbirligi yapilmasina 6nayak olacaktir. Bu ¢er¢evede liniversiteler arasinda farkl
isbirligi modelleri ile yiiksekogretimde kalitenin arttirllmasina yonelik c¢aligmalara da katki
saglayacaktir.

Universite biinyesinde Egitim Bilimleri Fakiiltesi bulunmamasina ragmen, her alanda kalite gelistirmeye
odakl1 bir yiiksekdgretim kurumu olarak 6grenme ve dgretmeye dair arastirmalar yapmak iizere bilgi ve
veri kaynaklarimiz ile gerekli altyapimiz mevcuttur. Ayrica, 6gretim kadromuzda halihazirda egitim
alanina ilgi duyan ve kendi uzmanlik alanlari ile iyi 6grenim ve Ogretim siireclerini birlestiren
arastirmalar yapmakta olan dgretim elemanlarinuz bulunmaktadir. Ornegin iiniversite biinyesindeki
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi I¢ Mimarlik Béliimii’nde mekan ve 6grenme iliskisi {izerine arastirma ve
projeler yapilmaktadir. Benzer sekilde Iletisim Fakiiltesi Yeni Medya Béliimii’nde 6grencilerin sosyal
medya ile 6grenmeleri lizerine proje ve ¢alismalar gerceklestirilmistir. Mithendislik ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi biinyesinde ise egitim alaninda mobil uygulama gelistirme iizerine ¢aligsmalar yapilmistir. Tiim
bu ¢aligmalar1 da kapsayacak sekilde, {iniversite biinyesinde halihazirda siirdiiriilen ve destek olunmasi
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halinde gelistirilebilecek 0grenim ve Ogretmeye yonelik c¢alismalarin  koordinasyonu ve
yonlendirilmesine ihtiya¢ vardir.

Bu baglamda Ogrenim ve Ogretimde Miikemmeliyet Merkezi, dgrencilerin 6grenme siiregleri, yeni ve
etkin 6gretme yontemleri, yiiksekdgretimde dijital doniigiim gibi yliksekogretim 6zelinde 6grenme ve
ogretmeye dair pek ¢ok konu basliginda disiplinler arasi1 akademik caligmalara ve projelere destek
olacak, bu alanlarda halihazirda tniversitede farkli birimler altinda siirdiiriilen g¢aligmalarin tek
merkezden koordine edilmesine imkan olusturacaktir. Kadir Has Universitesi Ogrenim ve Ogretimde
Miikemmeliyet Merkezi, {iniversite biinyesine dagilmis sekilde bulunan potansiyeli ortaya ¢ikartma,
dogru kullanma ve akademik ¢alismalarla topluma mal etme goérevlerini iistlenecektir.

° Isletme Fakiiltesinin Kurulusu

08 Nisan 2016 tarih 29678 sayili Resmi Gazete yayimlanan 2016/8700 sayili Bakanlar Kurulu
Karar1 ile Kadir Has Universitesi Rektorliigii biinyesinde Isletme Fakiiltesi kurulmus ve
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 07.04.2017 tarih 24781 sayili yazisi ile Isletme
Fakiiltesinin akademik yapisinin asagidaki sekilde olusturulmasi uygun goriilmiistiir.

a) Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi biinyesinde yer alan Isletme, Uluslararasi Ticaret ve
Finans Boliimlerinin Igletme Fakiiltesi biinyesine aktarilmistir.

b) Uygulamali Bilimler Fakiiltesi biinyesinde yer alan Bankacilik ve Sigortacilik, Muhasebe ve
Finans Yo6netimi Boliimlerinin Isletme Fakiiltesi biinyesine aktarilmigtir

€) Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde yer alan Yonetim Biligim Sistemleri
Boliimii’niin Isletme Fakiiltesi biinyesine aktarilmasi ve bdylece Isletme Fakiiltesinin asagida
isimleri yazili boliimlerden olusmustur.

Isletme Boliimii (6gretim dili ingilizce)

Uluslararasi Ticaret ve Finans Béliimii (6gretim dili Ingilizce)
Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii (6gretim dili Tiirkge)
Muhasebe ve Finans Yo6netimi Bolimii (6gretim dili Tiirkce)
Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii (6gretim dili Ingilizce)

d) Isletme Fakiiltesi adi altinda olusturulan Isletme, Uluslararas: Ticaret ve Finans, Bankacilik ve
Sigortacilik, Muhasebe ve Finans Yonetimi ile Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimlerinin
mevcut tiim Ogrencilerinin boliimlerindeki egitimlerinin statiilerinde herhangi bir degisiklik
olmadan Isletme Fakiiltesinde siirdiirmeye devam edeceklerdir.

. Univeristemizde Ogrenci Bulunmayan Béliimlerin Kapatilmasi

Universitemiz biinyesinde yer alan ve daha énce &grenci alimi durdurulan asagida adi gegen
bolim ve programlarin kapatilmasi konusundaki teklifimiz Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginin 13.04.2017 tarihli yiiriitme kurulu toplantisinda kabul edilerek asagidaki
boliimler kapatilmistir.

Fakiilte Ad1 Bolim Adi
Iktisadi,idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Turizm Isletmeciligi
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri




Basim ve Yayin Teknolojileri

Elektronik Haberlesme Teknolojisi
Kadir Has Meslek Yiiksekokulu

Emlak ve Emlak YOnetimi

Turizm ve Otel Isletmeciligi

Insan Kaynaklar

Universitede halen 42 Prof. Dr., 24 Dog. Dr., 84 Yrd. Dog. Dr., 10 Ogr. Gér. Dr., 19 Ogr. Gér., 66
Okutman, 21 Aras. Gor. ve 1 Uzman olmak lizere, toplam 267 tam zamanli akademik personel ile 181
idari personel gorev yapmaktadir (Bkz. Tablo 3, 4).

Fiziki Altyap:

Mevcut fiziki kapasite ve kapali alanlar halihazirdaki 6grenciler acisindan yeterli olmakla birlikte,
tiniversitenin Ogrenci sayist planlamasi ve agik-kapali alan gelistirme projeleri gercevesinde fiziki
mekanlarin daha da gelistirilmesi ¢aligmalari siirmektedir . Bu kapsamda Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
Selimpasa kampiisiinden Cibali kampiisiinde tahsis edilen 3 katli binaya taginmis ayrica Yabanci Diller
Yiiksek Okulunun Cibali kampiisiinde tahsis edilen ve halen ingaati devam eden binaya taginmasi
planlanmaktadir.

Misyon ve Hedefler

1. Universitemiz Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi’nde, Bilgisayar Miihendisligi, Elektrik-
Elektronik Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi programlar1 Kalite Gelisimi ve Akreditasyon
birimlerini kurarak MUDEK degerlendirme siirecinden geg¢mislerdir. Miihendislik ve Doga
Bilimleri Fakiiltesi'nin MUDEK’e basvuran ii¢ boliimii (Bilgisayar Miihendisligi, Elektrik-
Elektronik Miihendisligi ve Endiistri Miihendisligi) de akreditasyon almistir.

2. Universitemizin misyon ve hedefleri dogrultusunda i¢ kalite giivence sisteminin gelismesine
yonelik Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin faaliyet alanlar1 genisletilmekle birlikte yeni
merkez kurma ¢aligmalarma da devam edilmektedir. Bu kapsamda Kadir Has Universitesi
“Siber Giivenlik Ve Kritik Altyapt Koruma Arastirma ve Uygulama Merkezi” iiniversitemiz
04.01.2017 tarihli Senato toplantisinda kabul edilmis ve Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi’na
sunulmustiur.

3. Mevcut personelin kalitesini yiikseltmek i¢in hizmet i¢i egitimler diizenlenmis ve 2016-2017
egitim 6gretim doneminde toplam 8 hizmetigi egitim yapilmis ve 162 kisi katilmigtir.

Stratejik Planla Uyumlu Performans Hedefleri

Kadir Has Universitesi kurulusunun 20 nci yilinda gerek akademik gerekse idari tiim egitim-dgretim
faaliyetlerinde kalite odakli bir hizmet anlayisini i¢sellestirme ve kurumsallastirmaya odaklanmaistir.

TUBITAK Yenilik¢i ve Girisimci Universite Endeksi hazirlanmaya baslandigindan beri Universitemiz,
endekse dahil edilen Tiirkiye’deki ilk 50 {iniversite arasinda yer almaktadir. Universitemiz bu endekste
2015 yilinda toplam 34,15 puanla 152 iiniversite arasinda 37. sirada yer almistir.

Universitemiz TUBITAK Yenilik¢i ve Girisimci Universite Endeksi’nde 2016 yilinda toplam 31,42
puanla 152 {iniversite arasinda 45. sirada yer almstir.

Bloomberg - Realta tarafindan gergeklestirilen En Gozde Universiteler Siralamasida 2015 de 17, 2016
da 20 ci sirada ; En Gozde Vakif Universiteleri Siralamasina gore ise 2015 yilinda 9 , 2016 yilinda 9
ve 2017 yilinda 8. sirada yer almistir.



