T.C.
. _ KADIR HAS UNIVERSITESI o
OGRETIM ELEMANLARININ YURTDISI AKADEMIK ETKINLIK VE
CALISMALARA KATILIM DESTEGI YONERGESI

Amac

Madde 1- Isbu Yonerge, Kadir Has Universitesi 6gretim elemanlarinin akademik calisma,
inceleme, arastirma, uygulama yapmak, konferansa katilmak ve ders vermek tizere yurtdisi
gorevlendirmelerinde uyulacak esaslarin belirlenmesine iligkindir.

Dayanak

Madde 2- Bu yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu Madde 39°da Ongoriilen

yurtdisinda gegici gorevlendirmeye iligskin esaslar1 diizenlemektedir.

BIRINCI BOLUM
YURTDISI ARASTIRMA ETKINLERINDE iZIN
Ucretli izinler
Madde 3- Ucretli izinler, kisa siireli ticretli izin ve uzun siireli ticretli izin olmak tizere iki

sekilde verilebilir. Ucretli izin hakkindan yararlananlara yalmzca ayliklari &denir, bunun
disinda yolluk, yevmiye vb. 6demeler yapilmaz.

(a)Kisa_siireli gorevlendirmeler: Ogretim iiye ve kadrolu arastirma gorevlileri ile

akademisyen 6gretim gorevlilerinin akademik calisma, inceleme, arastirma ve uygulama
yapmak iizere 15 giinden ii¢ aya kadar olan gorevlendirilmeleridir. Kisa siireli {icretli
gorevlendirme hakkindan yararlanmis olanlar, iki yi1l ge¢meden yeniden ficretli izin
hakkindan yararlanamazlar.

(b)Uzun_siireli gorevlendirmeler: Devamli statiideki Ogretim {iyelerine, tniversitede

araliksiz olarak alt1 y1l ¢calismalar1 kosulu ile alt1 ay ile bir yil aras1 yurtdisinda uygunlugu
Universite Yonetim Kurulunca tanmacak bir iiniversitede akademik ¢alismalarda
bulunmak tizere ticretli izin verilebilir.

Izin talebi degerlendirilirken Universitenin egitim-6gretim dncelikleri, gretim iiyesinin
uiniversitede ¢alistig1 siire igerisindeki performansi, uluslararasi yaym performansi ve
aldig1 odiiller dikkate alinir.

Uzun siireli tUcretli gorevlendirme hakkindan yararlanmis olanlar, alti yi1l ge¢cmeden
yeniden {icretli izin hakkindan yararlanamazlar.

Uzun stireli yurtdis1 gorevlendirmeden yararlanacak 6gretim iiyesi sayist iiniversitenin
egitim 6gretim oncelikleri dikkate alinarak her yil igin Universite Miitevelli Heyetince
belirlenir.
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Ucretsiz izinler

Madde 4- Ucretsiz izinler, &gretim {iye ve yardimcilari ile akademisyen Ogretim
gorevlilerinin akademik caligma, inceleme, arastirma ve uygulama yapmak iizere 15 giinden
ii¢ aya kadar olan gorevlendirilmeleridir.

Diger izinler

Madde 5-

(@) Yurt disindaki yiiksek 6gretim kurumlarindan ders vermek {izere davet alan 6gretim
iyelerine istisnai durumlarda ,liniversitenin egitim-6gretim oncelikleri ve ders vermek
iizere gidilecek kurumun nitelikleri dikkate alinarak,ilgili bolim baskaninin olumlu
goriisii,fakiilte yonetim kurulunun gerekceli karar1 ve {iniversite Yonetim Kurulu
onayiyla en ¢ok {i¢ aya kadar iicretli/licretsiz izin verilebilir.

(b) Ogretim iiye ve kadrolu arastirma gorevlilerinin 15 giinden az siireli konferans,
seminer, egitim programlar1 vb. faaliyetlere katilmak icin {icretli/iicretsiz izin talepleri
iiniversitenin egitim-6gretim Oncelikleri dikkate alinarak Rektor ve/veya YoOnetim
Kurulunca karara baglanir.

Basvuru Sarti

Madde 6- Akademik c¢alisma, inceleme, arastirma ve uygulama igin uzun/ Kisa siireli
iicretli/iicretsiz izinler ile ders vermek iizere gorevlendirmelerde konu ile ilgili rapor, proje
ve kabul yazisi ile proje Onerileri ve ¢alismanin uluslararasi yayma déniisme potansiyelinin
Universite Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilmesi sart1 aranur.

Izin Verme Usulii
Madde 7- (1) Yukarida belirtilen sekliyle 6gretim iiyelerine, yurtdigi gorevlendirmelerin
yapilabilmesi icin ilgili birimin egitim ve Ogretim programlarinin aksatilmamasi sartiyla,
Boliim Bagkanlarmin 6nerisi, ilgili Fakiilte Yonetim Kurulu’nun kabulii, Universite Y6netim
Kurulu ve Rektor’iin onayi gerekir.

(2) 15 giinden uzun ftcretli ya da iicretsiz izinlerin kullanilmasi, kural olarak, her
akademik yilin bahar yariyili sinav doneminin sona ermesi ile giiz yartyilinin baglangici
arasinda miimkdiindiir.

Burs veya iicret

Madde 8- Uzun siireli ticretli izin hakkindan yararlanan 6gretim elemanlari, yurt iginde veya
yurt disindaki herhangi bir kurumdan iicret veya burs adi altinda bir 6deme aldiklar takdirde,
aylik ticretleri bu miktarda azaltilarak 6denir. Ders vermek tizere yapilan gérevlendirmeler de
Yonetim Kurulu gidilecek kurumun nitelikleri ve ders verme karsiligi 6gretim elemaninin
alacag iicreti dikkate alarak aylik iicretin tamaminin veya bir kisminin ddenmesine karar
verebilir.
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Yiikiimliilik
Madde 9- (1) Ucretli izin hakkindan yararlanan &gretim elemanlarmnin ¢alismalarini
tamamlayarak goreve baslamalari sonrasinda iicretli izinli olduklan siirenin iki kat1 kadar
gorevlerinde calismalari zorunludur. Aksi halde, izin hakkindan yararlanan akademik
personel, izin siiresince kendilerine 6denen iicreti, mevduata uygulanan en yiiksek yasal
faiziyle geri 6demekle yiikiimlidiirler.

(2) Ucretli izin hakkindan yararlanan dgretim iiyelerinden belirtilen yiikiimliiliikleri ile

ilgili olarak bir taahhiitname alinir.

Diger Hiikiimler

Madde 10- Ogretim iiyelerinin uzun siireli iicretli yurtdis1 gdrevlendirmeleri bir yili asamaz.
Madde 11- Ogretim iiyeleri izin doniisiinde yapmis olduklar1 calismalar hakkinda,
bulunduklar1 akademik birim yoneticisine ve Rektorliige ayrintili bir faaliyet raporu sunmak
zorundadir.

IKiNCi BOLUM
BIREYSEL ARASTIRMA FONU

Madde 12- Kadir Has Universitesi tiim tam zamanl 6gretim iiyeleri ile akademisyen dgretim
gorevlilerine bir akademik yil iginde yapacaklart bilimsel aragtirmalara, bu arastirmalarin
gerektirdigi arac ve gereglere ve alanlariyla ilgili yurtdiginda uluslararasi bilimsel toplantilara
katilimda kullanmak iizere kisisel Bilimsel Arastirma Fonu (BAF) tahsis edilir.

Fon Miktarinin Belirlenmesi ve Tahsisi

Madde 13-
(1) Bireysel Arastirma Fonu, her akademik yil basinda Ekim ay1 i¢inde olusturulur. Fonun alt
ve Ust sinirlart her y1l Miitevelli Heyeti tarafindan belirlenir.

(2) Ogretim iiyelerine o yil igin tahsis edilecek Fon miktari, bir énceki yil Universite
performans degerlendirmesi sonucu belirlenen siralamadaki yeri ve yaptigi uluslararasi
yaynlar dikkate alinarak Insan Kaynaklari Kurulu (IKK) tarafindan belirlenir ve karar igin
Rektorliige iletilir.

(3) Universiteye yeni katilan Ogretim iiyelerine bir defaya mahsus olmak {iniversite
ortalamasi kadar fon tahsis edilir.

Fonun Kullamimina iliskin Esaslar

Madde 14- (1) Tahsis edilen Fon, ulusal ve uluslararasi konferanslara, egitim programlarina
katilim ve uluslararas1 bilimsel kuruluslara iiyelik i¢in kullanilabilir. Fonun uluslararasi
konferanslara katilim i¢in kullanilabilmesi i¢in fondan yararlanacak kisinin konferansta
bildiri sunacak olmasi1 gerekir. Cok yazarli bildirilerde, bir yazar bu fondan yararlanabilir.
Fonun bu tiir faaliyetlere katilimda kullanilmasinda yurti¢i ve dis1 gorevlendirmelere iliskin
yonerge esaslart uygulanir.
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(2) Tahsis edilen fon, Yonetim Kurulu kararin1 gerektirmeksizin; bilgisayar programi
aliminda kullanilabilir. Fon kullanilarak alinan program, lisans durumu uygun olmasi
halinde, diger 6gretim elemanlarinin da kullanimina sunulur.

(3) Tahsis edilen Fon, demirbas sayilabilecek tiirden malzemenin (bilgisayar, mobilya

vb.) aliminda kullanilamaz. Kitap, dergi ve benzeri materyal aliminda tahsis edilen fonun en
¢ok %10’u kullanilabilir.

(4) Ogretim Uyesi ihtiyag duymasi ve BAF biit¢esinin yetersiz olmasi halinde katilmak
istedigi baska konferanslar icin de Universiteye basvurabilir. Fon kullanmis olmasi bu
hakkini kisitlamaz.

(5) Tahsis edildigi yil iginde kullanilmayan/kullanilamayan fonlar sonraki yillara
aktarilamaz.

(6) Ogretim iiyesinin bireysel kullanimma tahsis edilmis Fon, bagka dgretim {iyesine
devredilemez.

Harcamalarin Belgelendirilmesi '
Madde 15 - (1) Fon kapsaminda yapilacak her tirlii harcamanin Mali Isler Daire
Bagkanliginin belirleyecegi sekilde belgelendirilmesi zorunludur.

(2) Opretim iiyesi, Fon kapsammda konferans ve seyahat harcamalarin1 yapmadan
once durumu avans formu doldurmak suretiyle belgeler. Diger cari harcamalar i¢in herhangi
bir 6n izin kosulu aranmaz. Universiteden izinli sayllmay: gerektiren durumlarda, izne iliskin
islemler ayrica yapilir.

Gecici Madde
Madde 16- Halen tiniversitede gorevli dgretim elemanlart Madde 3 (b)’ de tanimlanan Uzun
Siireli Gorevlendirme hakkindan 2 (iki) yillik ge¢is donemini takiben yararlanabilirler.

Yiiriirlik

Madde 17- Bu Yonerge ile T.C. Kadir Has Universitesi Konferans Katilim Destek Yo6nergesi
yiiriirliikten kalkar ve isbu Yonerge Universite Senatosu 'nun karari ile 03 Ocak 2011
tarthinde yiirtirliige girer.

Madde 18- Bu Yo6nergesi Kadir Has Universitesi Rektorii Yiiriitiir.
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